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DETERMINAZIONE N. 134 DEL 28 SETTEMBRE 2026 

 

OGGETTO: COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE PERSONALE CCNL. 

FUNZIONI LOCALI ANNO 2026 

Visto: 

L’art.  17 dello statuto vigente che attribuisce al Direttore la responsabilità della gestione 

finanziaria, tecnica ed amministrativa dell’Azienda; 

L’art. 09 del vigente Regolamento di Organizzazione dell’Azienda individua e definisce le 

competenze del Direttore; 

La Delibera del C.d.A. n. 7 del 29/01/2026 con la quale si confermava l’incarico di direttore; 

Richiamata la determina n. 35 del 3/3/2026  dove veniva affidato l’incarico per la costituzione 

del fondo per l’anno 2026 alla società del gruppo Gaspari, a seguito di presentazione di un’offerta  

economica  ritenuta congrua rispetto ad altre offerte pervenute; 

CONSIDERATO che sul piano della qualificazione del rapporto di lavoro, la legge regionale 

Toscana 43/2004 ha stabilito che, in attesa dell’istituzione di un autonomo comparto di 

contrattazione collettiva, secondo le indicazioni di cui al d.lgs. 207/2001 (Riordino del sistema 

delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza, a norma dell'articolo 10 della legge 

328/2000), le ASP devono applicare i contratti collettivi vigenti per le IPAB, ovvero il Ccnl. 

Comparto Regioni e Autonomie locali; 

VISTA la relazione dettagliata presentata dalla società del Gruppo Gaspari, depositata agli atti, 

VISTI i chiarimenti della Ragioneria Generale dello Stato, con il Parere MEF – Rgs prot. n. 

12454/2021, 

RICHIAMATI gli articoli 58 e 59  del CCNL FL 23/02/2026; 

RICHIAMATO quanto chiarito dal Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della 

Ragioneria generale dello Stato, con nota prot. n. 179877 del 01/09/2020-U, in merito alla corretta 

quantificazione del fondo incentivante, secondo cui il 2016 costituisce l’anno di riferimento ai fini 

del rispetto del limite di cui all’art. 23, comma 2, d.lgs. 75/2017; 
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CONSIDERATO che il tetto del fondo dell’anno 2016,  depurato delle voci non soggette al 

vincolo, è pari ad € 129.077,20; 

RITENUTO pertanto, stabilire il fondo complessivo (comprensivo delle voci variabili introdotte dal 

CCNL, se confermate) pari  a € 172.671,34, di cui € 129.077,20 soggette al limite ex art. 23, 

comma 2 del d.lgs. 75/2017 e € 43.594,14 non soggette a limite  e con la decurtazione di € 

4.050,00 il fondo da approvare risulta pari ad € 168.621,34. 

VISTA la partecipazione con il relativo verbale conservato agli atti, delle RSU alla contrattazione 

decentrata dove sono state fornite le informative relative alla costituzione del Fondo 2026,   

 

VISTE TUTTE LE PREMESSE, DETERMINA 

 

1. Di quantificare, come meglio dettagliato nell’Allegato A) al presente atto, parte 

integrante e sostanziale dello stesso: 

- il fondo complessivo (comprensivo delle voci variabili introdotte dal CCNL, se confermate) pari  

a € 172.671,34, di cui € 129.077,20 soggette al limite ex art. 23, comma 2 del d.lgs. 

75/2017 e € 43.594,14 non soggette a limite  e con la decurtazione di € 4.050,00 il 

fondo da approvare risulta pari ad € 168.621,34. 

2. Di trasmettere la presente al registro delle Determinazioni anno 2026 e trascritta per gli 

adempimenti di legge nell’albo pretorio per un termine di 15 giorni.  

     

 

 

    Il Direttore 

Dott.ssa Chiara Bucalossi 

 

Cascina, 28 settembre 2026 

 

 

Pubblicato all’albo dell’azienda per quindici giorni (15) consecutivi dal _____________ 

al __________________ 
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