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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

APSP Matteo Remaggi 
 

n.   21   del 23 luglio 2026 

 

OGGETTO: Varie ed Eventuali Stress lavoro correlato; 

 

L’anno 2026 il giorno 23 del mese di luglio alle ore 10:30 si è tenuta la riunione del 

Consiglio di Amministrazione, convocata nei modi di legge. 

 Alla discussione del punto Varie ed eventuali posto all’Ordine del Giorno e riportato 

in oggetto risultano presenti i membri contrassegnati e sotto riportati: 

 
!x! Giuseppe Cecchi 

!x! Maria Badalassi 

!x ! Sabrina Casarosa 

 

Il Presidente attesta inoltre la presenza del Direttore Dott.ssa Chiara Bucalossi invitato ed 
intervenuto ai sensi dell’art. 8 dello Statuto e che chiama a fungere da segretario 

verbalizzante, il Direttore accetta. 

Il Consiglio viene quindi dichiarato validamente costituito ed atto a deliberare sugli 

argomenti posti all’ordine del giorno.  
Il Consiglio di Amministrazione avvia la trattazione di uno dei punti dell’OdG “Varie ed 

eventuali” 

Premesso che è stata effettuata la valutazione dello stress lavoro-correlato tramite la distribuzione 

dei test INAIL.  

Viste la: 

• Relazione del RSPP 

• Relazione del Medico Competente 

Ritenuto di avviare un percorso con una società esperta in benessere organizzativo; 

Ritenuto necessario richiedere un progetto volto al perseguimento del benessere 

organizzativo 

 

il Consiglio di Amministrazione DELIBERA 

− Di Richiedere un progetto volto al perseguimento del benessere organizzativo ad una 
società esperta in materia;  

− Di pubblicare il presente atto all’albo delle deliberazioni del CDA 

 

IL SEGRETARIO                               IL PRESIDENTE 

  

 


