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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
APSP Matteo Remaggi 

 
n.  del 27 maggio 2026 

 
OGGETTO: Approvazione della Relazione sulla Performance per l’anno 2024 

L’anno 2026 il giorno 27 del mese di maggio alle ore 12:00 si è tenuta la riunione del 
Consiglio di Amministrazione, convocata nei modi di legge. 
 
 Alla discussione del punto posto all’Ordine del Giorno e riportato in oggetto risultano 
presenti i membri contrassegnati e sotto riportati: 
 
!x! Giuseppe Cecchi 
!X! Maria Badalassi online 
!x! Sabrina Casarosa online 
 
 
Il Presidente attesta inoltre la presenza del Direttore Dott.ssa Chiara Bucalossi invitato ed 
intervenuto ai sensi dell’art. 8 dello Statuto e che chiama a fungere da segretario 
verbalizzante, il Direttore accetta. 
Il Consiglio viene quindi dichiarato validamente costituito ed atto a deliberare sugli 
argomenti posti all’ordine del giorno.  
 
Il Consiglio di Amministrazione avvia la trattazione del punto dell’OdG Performance per 
l’anno 2024 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 Visto lo Statuto sociale vigente; 
 Visto il Bilancio di previsione relativo all'esercizio 2024, precedentemente 

approvato; 
 Esaminata la "Relazione sulla Performance – Anno 2024" redatta e presentata dal 

Direttore Generale; 
 Preso atto che tale documento illustra in modo dettagliato i risultati organizzativi e 

individuali raggiunti dall'Ente/Società nel corso dell'esercizio 2024, evidenziando il 
grado di attuazione degli obiettivi strategici e operativi prefissati; 

 Considerato il parere favorevole espresso dal Collegio Sindacale; 
 Ritenuto il documento esaustivo, coerente con le linee guida vigenti e idoneo a 

rappresentare fedelmente le attività e i risultati conseguiti; 
 Sentita la relazione del Presidente e l'intervento del Direttore, i quali hanno risposto 

ai quesiti posti dai membri del Consiglio; 
All'esito di approfondita discussione; 
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DELIBERA 

1. Di approvare la "Relazione sulla Performance per l’anno 2024" nel testo 
predisposto dal Direttore, che si allega alla presente delibera sotto la lettera [A] per 
farne parte integrante e sostanziale. 

2. Di dare mandato al Direttore e alle strutture competenti di procedere con gli 
adempimenti successivi previsti dalla normativa vigente o dallo Statuto, inclusa la 
pubblicazione del documento sul sito web istituzionale nella sezione dedicata (es. 
"Amministrazione Trasparente", e l’invio all’OIV per il parere obbligatorio. 
 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Il Presidente del Consiglio di 
Amministrazione 
 

Il Segretario 

 

ALLEGATI: 

Relazione sulla performance 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

Pubblicata all’Albo dell’Azienda per n. 15 giorni consecutivi dal_____________ al 

______________ 

 

 

 


