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DETERMINAZIONE N. 130 del 17 settembre 2025 

 

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI 

N. 3 POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NEL PROFILO DI “INFERMIERE” 

(AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE) - CCNL FUNZIONI LOCALI 

CON RISERVA DI POSTI IN FAVORE IN FAVORE DEI VOLONTARI DEL SERVIZIO 

CIVILE AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 9-BIS DEL D.L. 44/2023 E N. 1 POSTO 

RISERVATO  AI MILITARI VOLONTARI DELLE FF.AA. NOMINA COMMISSIONE 

 

Visto: 

 L’art.  17 dello statuto vigente che attribuisce al Direttore la responsabilità della gestione 

finanziaria, tecnica ed amministrativa dell’Azienda; 

 L’art. 09 del vigente Regolamento di Organizzazione dell’Azienda individua e definisce le 

competenze del Direttore; 

 La Delibera del C.d.A. n. 9 del 13 luglio 2022 con la quale si conferiva l’incarico di direttore, 

 

Vista  

 la determina n. 113 del 11 agosto 2025 , integrata con la determinazione n. 118 del 22 

agosto 2015 dove si avviava, con la pubblicazione del relativo bando,  la selezione per la  

copertura di n. 3 posti nel profilo di Infermiere Area dei Funzionari e dell’Elevata 

qualificazione  (ex categoria d1 del CCNL)  ai sensi del D.LGS. N. 165/2001  o qualifica 

equiparata ex DPCM del 26 giugno 2015; 

 tenuto conto che  nessun candidato si è presentato al colloquio previsto per la mobilità 

esterna tenuto il 16 settembre 2025,      

che il giorno 15 settembre 2025 sono scaduti i termini per la presentazione delle domande 

di partecipazione sulla piattaforma InPa; 

Tenuto conto che il Regolamento per il reclutamento del personale adottato dall’Azienda all’art 

23 comma 2 prevede che la Commissione giudicatrice deve essere composta da un numero 

dispari di membri uguale o superiore a 3 compreso il presidente, che di norma coincide con il 

Direttore; 

Valutato alla luce di quanto sopra di nominare i seguenti componenti: 

 

1. Angelica Lionetti, Coordinatore infermieristico dell’APSP Matteo Remaggi in qualità di 

Presidente della commissione giudicatrice  

2. Gongalves Brito Sousa Hugo Miguel, dipendente dell’APSP Matteo Remaggi, in qualità 

di membro esperto rivestendo il ruolo di Infermiere -  membro, 

3. Miria Casarosa dipendente dell’APSP Matteo Remaggi nel ruolo referente ufficio 

personale , in qualità di membro esperto dell’oggetto della selezione – membro e  

segretario verbalizzante, 
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Dato atto che i membri della commissione sono interni e pertanto non derivano oneri; 

 

VISTE TUTTE LE PREMESSE, DETERMINA 

 

 Di nominare la commissione giudicatrice composta  come indicato in premessa: 

 

1. Angelica Lionetti, Coordinatore infermieristico dell’APSP Matteo Remaggi in qualità di 

Presidente della commissione giudicatrice,  

2. Gongalves Brito Sousa Hugo Miguel, dipendente dell’APSP Matteo Remaggi, in qualità 

di membro esperto rivestendo il ruolo di Infermiere -  membro, 

3. Miria Casarosa dipendente dell’APSP Matteo Remaggi nel ruolo referente ufficio 

personale , in qualità di membro esperto dell’oggetto della selezione – membro e  

segretario verbalizzante, 

4. di dare atto che i membri sono interni e pertanto non derivano oneri; 

5. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per consentire la rapida 

definizione del procedimento nel rispetto di quanto previsto nel bando;  

6. Di trasmettere la presente al registro delle Determinazioni anno 2025 e pubblicare la 

stessa per gli adempimenti di legge nell’albo pretorio per un termine di 15 giorni.  

 

  

 Il Direttore 

          Chiara Bucalossi 

 

Cascina, 17 settembre 2025 

 

 

 

 

 

 

Pubblicato all’albo dell’azienda per quindici giorni (15) consecutivi dal _____________ 

al __________________ 

 


