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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA

DETERMINAZIONE N. 68 DEL 23 maggio 2022

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA FINALIZZATA AD ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE
CON PROFILO PROFESSIONALE DI “INFERMIERE” CAT. PROF. D1.

Visto:

L'art. 17 dello statuto vigente che attribuisce al Direttore la responsabilita della gestione
finanziaria, tecnica ed amministrativa dell’Azienda;

L’art. 09 del vigente Regolamento di Organizzazione dell’Azienda individua e definisce le
competenze del Direttore;

Il regolamento per il reclutamento del personale adottato con Deliberazione del Consiglio
di amministrazione del 18 gennaio 2020

La Delibera del C.d.A. n. 13 del 26/11/2021 con la quale si conferiva I'incarico di direttore;

Considerato che l'azienda deve garantire un monte ore per il raggiungimento dei
parametri al fine del rispetto di quanto previsto dalla normativa per I'accreditamento e
deve comunque garantire un servizio in continuita assistenziale;

Considerato che la precedente graduatoria formulata ai sensi della determina del
direttore n. 54 del 28 Aprile 2022 risulta completamente esaurita;

Visto il piano triennale del fabbisogno del personale 2021 — 2023 allegato alla
Deliberazione del consiglio di amministrazione n. 8 del 26 luglio 2021;

Rilevato che l'art. 6 del D. Lgs. N. 165/2001, come modificato dall’art. 4 del D. Lgs. N.
75/2017, introduce elementi significativi tesi a realizzare il superamento del tradizionale
concetto di dotazione organica, prevedendo una necessaria coerenza tra il piano
triennale dei fabbisogni, I'organizzazione degli uffici e per rispondere ad esigenze di
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carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni pubbliche
possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego di
personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato
nell'impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti;

Ritenuto di assumere il ruolo di responsabile del procedimento per la procedura in
oggetto;

Considerata l'urgenza di garantire le figure professionali in oggetto all’interno della
dotazione organica dell’Azienda;

Visto I'allegato Avviso

Considerate tutte le premesse,

DETERMINA

Di approvare l'allegato AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA AD ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI “INFERMIERE” CAT.
PROF. D1.

Di autorizzare la pubblicazione dell’Avviso presso un numero congruo di siti e quotidiani
locali oltre che sul sito internet dell’Azienda;

Di trasmettere lo stesso ai Comuni di Pisa e Cascina e agli ordini professionale degli
infermieri di Lucca, Livorno e Pisa.

Di rendere la presente determina immediatamente esecutiva;
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Di trasmettere la presente al registro delle Determinazioni anno 2022 e trascritta per gli
adempimenti di legge nell’albo pretorio per un termine di 15 giorni.

Il Direttore
Dott. Massimiliano Vrenna

San Lorenzo alle Corti, 23 Maggio 2022

Pubblicato all’albo dell’azienda per quindici giorni (15) consecutivi dal
al
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