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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
APSP Matteo Remaggi
n. 12 del 28 ottohre 2021

OGGETTO: Analisi delle candidature pervenute per la carica di Direttore e nomina della

Commissione

L’anno 2021 il giorno 28 del mese di ottobre alle ore 15:30 si & tenuta la riunione del Consiglio di
Amministrazione, convocata nei modi di legge.

Alla discussione del punto 3) posto all'Ordine del Giorno e riportato in oggetto risultano
presenti i membri contrassegnati e sotto riportati:
Ixl Giuseppe Cecchi

Ix | Maria Badalassi

Ix! Sabrina Casarosa

Ix! Guglielmo Patterson
Ixi Barbara Maneschi

Il Presidente attesta inoltre la presenza del Direttore Dott.sa Elisabetta Epifori invitata ed
intervenuta ai sensi dell’art. 8 dello Statuto e che chiama a fungere da segretario verbalizzante, il
Direttor e accetia.

Il Consiglio viene quindi dichiarato validamente costituito ed atto a deliberare sugli argomenti
posti all'ordine del giorno.

Il Consiglio di Amministrazione insediato e presieduto dal Dr. Cecchi, avvia la trattazione del punto

3) dellOdG: Analisi delle candidature pervenute per la carica di Direttore e nomina della

Commissione

PRESO ATTO

Che entro i termini indicati dall’avviso di selezione per incarico di Direttore del centro residenziale
Azienda di Servizi alla Persona (APSP) “Matteo Remaggi” sono pervenute n. 7 candidature
RITENUTO

Di procedere, come indicato nell’art. 3 dell’Avviso di Selezione per incarico a tempo determinato
di Direttore dell’Azienda, con la nomina della Commissione giudicatrice, quale supporto
professionale per la valutazione dei curricula formativi e professionali presentati dai candidati, di
cui faranno parte n. 3 soggetti esperti.

VALUTATI i seguenti nominativi di cui sono illustrati i profili e le competenze specifiche:



Matféo Remaggi

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA

— Dott. Alessandro Campani _ Direttore Zona Versilia ASL
— Avv. Pietro Pescatore _ gia segretario comunale espero in diritto degli Enti Locali
— Dott. Fabrizio Calastri _ Direttore RSA Volterra S. Chiara

RITENUTO INOLTRE

Di definire un compenso per la partecipazione alle sedute di selezione pari a 100€ a seduta in
analogia con quanto previsto per le Commissioni giudicatrici per le selezioni del personale
dell’Azienda Art. 5 del Regolamento per il reclutamento del personale approvato con Delibera
di Giunta del Comune di Cascina n. 41 del 26/04/2021.

RITENUTO INOLTRE

Di dover nominare il RUP individua la dipendete sig.ra Miria Casarosa in qualita di Responsabile
Unico di Procedimento.

il Consiglio di Amministrazione DELIBERA
1. La nomina della Commissione giudicatrice relativa alla selezione per incarico a tempo
determinato di Direttore dell’Azienda composta dagli esperti:

Dott. Alessandro Campani _ Direttore Zona Versilia ASL
Avv. Pietro Pescatore _ gia segretario comunale espero in diritto degli Enti Locali
Dott. Fabrizio Calastri _ Diretiore RSA Valterra S. Chiara

2. Di nominare la dipendete Sig.ra Miria Casarosa in qualita di Responsabile Unico di
Procedimento

3. Di stimare un costo complessivo di € 900,00 quale compenso per i commissari e di imputare
detto costo sul Bilancio 2021 al conto C800638 Commissioni di selezione personale e spese
relative;

4. Didichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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