Mattéo Refnagg’

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
APSP Matteo Remaggi
n. 11 del 28 ottobre 2021

OGGETTO: Direttore del’Azienda M. Remaggi — presa d’atto delle chiusura consensuale del

rapporto di lavoro

L'anno 2021 il giorno 28 del mese di ottobre alle ore 15:30 si & tenuta la riunione del Consiglio di
Amministrazione, convocata nei modi di legge.

Alla discussione del punto 2} posto all’Ordine del Giorno e riportato in oggetto risultano
presenti i membri contrassegnati e sotto riportati:
Ix! Giuseppe Cecchi

~Ix!  Maria Badalassi
Ixl Sabrina Casarosa
Ix! Guglielmo Patterson
Ix! Barbara Maneschi

Il Presidente attesta inoltre la presenza del Direttore Dott.sa Elisabetta Epifori invitata ed
intervenuta ai sensi dell’art. 8 dello Statuto e che chiama a fungere da segretario verbalizzante, il
Direttor e accetta.

li Consiglio viene quindi dichiarato validamente costituito ed atto a deliberare sugli argomenti
posti all'ordine del giorno.

Il Consiglio di Amministrazione insediato e presieduto dal Dr. Cecchi, avvia la trattazione del punto
2} dell’OdG: Direttore dell’Azienda M. Remaggi — presa d’atto delle chiusura consensuale del
rapporto di lavoro

PREMESSA
la lettera del Direttore prot. n. 881 del 27 settembre 2021;

la lettera di accordo tra le parti prot. n. 915 del 7 ottobre 2021.

PRESO ATTO della citata nota del Direttore Prot 881 del 27 setiembre 2021 con la quale la stessa,
tra le altre chiedeva la chiusura consensuale del rapporto di lavoro a far data dal 5 ottobre 2021 e
con nota prot n. 915 del 7 ottobre 2021 veniva definito tra le parti di posticipare al 5 novembre

2021 la chiusura consensuale del contratto prot. 409/2019 tra il Direttore e I'Azienda;
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CONSIDERATO

che & stato emanato I'avviso pubblico di selezione per Direttore dell’Azienda e che le operazioni di
completamento delle selezione potranno andare oltre la data del 5 novembre p.v.;

che si rende necessario attribuire, nelle more della nomina del Direttore, le funzioni di
responsabilita di Direzione dell’Azienda e a tal fine e stata individuata la dipendente Sig.ra Miria

Casarosa impiegata amministrativa liv. D1, la quale interpellata si & resa disponibile.

il Consiglio di Amministrazione DELIBERA
1. La presa d’atto della chiusura consensuale, in data 5 novembre 2021, del contratto individuale
di lavoro di pubblico impiego con rapporto a tempo determinato e impiego a tempo pieno
sottoscritto in data 19 luglio 20219 prot. n. 409 in forza della Deliberazione del Cda n. 7 del 12
Luglio 2019 e di tutto quanto definito nella lettera prot. 915 del 7 ottobre 2021
2. Di attribuire, a far data dal 6 novembre 2021, le funzioni di Responsabilitd della Direzione
dell’Azienda alla dipendete Sig.ra Miria Casarosa nelle more della nomina del Diretiore a

seguito di pubblica selezione in corso di svolgimento.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Dir
—

Pubblicata all’albo dell’ Azienda per quindici (15) giorni consecutivi dal VK!/{,@!?@Z( al



