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Allegato B 

 
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO DI PERSONALE DIPENDENTE NEL PROFILO DI 
“coordinatore infermieristico” - CAT.  D1, DEL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE 
DI LAVORO -  COMPARTO “FUNZIONI LOCALI”  
 
 

SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI 
 
 

COGNOME E NOME DEL CANDIDATO:  _________________________________________ 
 
 

TITOLI DI SERVIZIO (a) 
 

 
TITOLO DI SERVIZIO DESCRIZIONE SERVIZI PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 
VERIFICA AZIENDA 

Esperienza lavorativa 
nella posizione di D1 e 
oltre in strutture 
pubbliche o private 
accreditate = 3 anni 

   

Esperienza lavorativa 
nella posizione di D1 e 
oltre in strutture 
pubbliche o private 
accreditate > 3 anni 
<13 anni 

   

 
 
 
 
(a) TITOLI DI SERVIZIO: i punti (max dieci) saranno attribuiti secondo le seguenti modalità: 

 Esperienza lavorativa nella posizione D1 o oltre: 

o Punti 0 fino a 3 anni di esperienza  

o punti 1 (uno) per ogni anno di esperienza lavorativa oltre 3 anni e fino ad un massimo di 13 anni 

(10 punti); 

Si specifica che le esperienze lavorative relative alla frazione di anno saranno valutate come di seguito indicato:  

fino a     6 mesi nessun punteggio 

Da 7 a 12 mesi punteggio pari ad un anno 
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TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO ULTERIORI (b) 

 
 
 
TITOLI ACCADEMICI E 
DI STUDIO  

DESCRIZIONE DEI TITOLI PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

VERIFICA AZIENDA 

Titoli accademici e di 
studio ulteriori 
rispetto ai requisiti di 
ammissione e 
attinenti alla posizione 
da conferire 

  
 

 

Titoli accademici e di 
studio ulteriori 
rispetto ai requisiti di 
ammissione e 
attinenti alla posizione 
da conferire 

   

TITOLI ACCADEMICI E 
DI STUDIO  

DESCRIZIONE DEI TITOLI PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

VERIFICA AZIENDA 

Titoli accademici e di 
studio ulteriori 
rispetto ai requisiti di 
ammissione e 
attinenti alla posizione 
da conferire 

   
 

Titoli accademici e di 
studio ulteriori 
rispetto ai requisiti di 
ammissione e 
attinenti alla posizione 
da conferire 

   

 
 
 
(b) TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO ULTERIORI rispetto ai requisiti di ammissione e attinenti alla 

posizione da conferire i punti (max cinque) 5 saranno attribuiti secondo le seguenti modalità: 

o n.1 titolo accademico o di studio ulteriore punti 2 (due)  

o n.2 o più titoli accademici o di studio ulteriori punti 5 (cinque) 
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CORSI ( c ) 
 

 
DESCRIZIONE DEI CORSI ECM SVOLTI NELL’ULTIMO 
TRIENNIO  CON CREDITI > 5  

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

VERIFICA AZIENDA 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

 

(c) CORSI saranno valutati i corsi ECM svolti nell’ultimo triennio ai quali saranno attribuiti i seguenti punti massimi:

  

punti 1 (uno) ogni 5 crediti ECM ottenuti fino ad un massimo di 10 (dieci) punti. Non saranno presi in considerazione i 

corsi che rilasciano meno crediti (<5) 

 

 

        DATA                                                                                          FIRMA DEL CANDIDATO 

                                                                                                     

_____________________                                                            _______________________________ 


